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ELINVOIMAVALIOKUNTA
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KEHITYS- JA
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YMPARISTO-
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ko

PEKKA
LAITINEN

RUOKA- JA
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TERVEYDENSUOJELU ELAINLAAKINTA
VESIHUOLTO-
LAITOS
Ympéristo- Elainlaakint
terveysjohtaj a-huollon
a paallikkd
Vesihuolto-
paallikké
RIIKKA
RIIKKA LASONEN
SILJA
JOHANSSON MAKELA

VALVONTAJAOSTO




EHDOTUS 2 Tyollisyysalueen organisaatio esihenkildiden tehtavankuvittain

ESIHENKILO,
Aikuiset

(kddet savessa palveluiden

kehittamisessa)

paivitetty 16.8

ESIHENKILO
Nuoret + Vieraskieliset
(kddet savessa palveluiden
kehittamisessa)

Aikuisten Aikuisten Aikuisten Nuorten Nuorten Nuorten
tiimi/ tiimi/ tiimi/ tiimi/ tiimi/ tiimi/
+30v +30v +30v Alle 30v Alle 30v Alle 30v

Asiakkaat / Asiakkaat / Asiakkaat / Asiakkaat / Asiakkaat / Asiakkaat /
Aluetoimisto Aluetoimisto Aluetoimisto Aluetoimisto Aluetoimisto Aluetoimisto
Hollola Orimattila Heinola Hollola Orimattila Heinola
6 hlo 6 hlo 6 hlo 5 hlo 5 hlo 5 hlo

Yht. 18 hlo Tyénvilitysasiantuntija,

vieraskielisten palvelut
4 hlo (sis. Alkupalvelut)

Yht. 19 hlé

ESIHENKILO
Yritys- ja tyonantaja +
oske

Asiantuntija, tydnantaja- ja yrityspalvelut

3 hlo

Hankintakoordinaattori, osaamisen
kehittamisen palvelut
1 hl6

Palvelusihteeri, yhteiset palvelut 1,5 hlo

(Substanssitiimit)

ESIHENKILO,
Alkupalvelut +
tyokyvyn tuki

Tyonvalitysasiantuntija,
Alkupalvelut
8 hl6 + 3 hlo yrityspainotuksella

Tyonvalitysasiantuntija, tyokyvyn
tuen palvelut
4 hlo

Asiantuntija, osaamisen kehittamisen
palvelut 2 hlé

Palvelusihteeri,
henkildasiakaspalvelu
1hlo

Asiantuntija, ammatinvalinta- ja uraohjaus
1 hlo

Maksatuskoordinaattori
2 hlo

Yht. 10,5 hl6

Yht. 16 hl6



Tyollisyysalueen organisaatio tehtavankuvittain (Aluetiimit) paivitetty 19.8.

| H |<— ALUE 1 T ALUE 2 ALUE 3 Yhteiset palvelut, toimipiste
U Hollola, Asikkala, Padasjoki ¥ Orimattila, Karkol3, litti Heinola, Hartola, Sysma Hollola
17 htv 16 htv 17 htv
ESIHENKILO,
ESIHENKILG, ESIHENKILO ESIHENKILO Yritys- ja tybnantaja + oske
'@ Aikuiset Nuoret + Vieraskieliset Alkupalvelut + tyékyky

s R - Hankintakoordinaattori, osaamisen
Tyénvilitysasiantuntija, Tyénvlitysasiantuntija, Tyénvalitysasiantuntija, kehittamisen palvelut
Alkupalvelut Alkupalvelut Alkupalvelut 1hld
3 hl + 1 hlé yrityspainotus 2 hlé + 1 hl§ yrityspainotus 3 hlg + 1 hl6 yrityspainotus
Aikuisten Nuorten Aik_|..|is_ten Ntf?rt.en Aikuisten Nuorten | asiantuntija, osaamisen Ifehittéimisen |
tiimi/ tiimi/ tiimi/ tiimi/ tiimi/ tiimi/ palvelut 2 hl6
+30v Alle 30v +30v Alle 30v +30v Alle 30v
Asiakkaat Asiakkaat ASIakkaat ASIakkaat Asiakkaat Asiakkaat asiantu ntija, ammatinvalinta-ia uraohjaus
6 hls 5 htv 6 htv 5 htv 6 htv 5 htv 1 hls
- - — Tvdkvk . -
Tydkyky Vieraskieliset yekyky Vieraskieliset Tydkyky Vieraskieliset Palvelusihteeri, yhteiset palvelut
Yritvs- i Yritys. | 1 hlé
ritys- ja ritys- ja
ritys-Ja e 18 Yritys- ja
tyonantaja tyonantaja - tai
dnantaja
v ! Maksatuskoordinaattori
2 hlé
I Palvelusihteeri, henkildasiakaspalvelu 1 hlé I
I Johdon tuki
VASTUUKUNNAN TUOTTAMAT PALVELUT
i (hallinto- ja tukipalvelut) VERKOSTOT:
Kuntien omat TYM Viestintdkoordinaattori Hallintokoordinaattori
resurssit Pddtéksenteon ja ohjauksen tuki Ohjaamo 1 hlé 1 hlé
/ kumppanuusmalli Hankintolhin tuki Elinkeinotoimijat
PP HR Muutosturva
[ vastinparimalli Viestinniin tuki
Talouden tuki
Tietohallinto




Paijat-Hameen uusien virkojen perustaminen ja
rekrytoinnit, syksy-24

VIESTINTAKOORDINAATTORI,
tydsuhde

YTR: Viikko 32, tayttélupa 12.8.
Hakuaika: 12.8. — 25.8.
Haastattelut 28.8.

Aloitus 7.10 tai sopimuksen
mukaan

MAKSATUSKOORDINAATTORI,
virkasuhde

YTR: 22.8., YTTMK 29.8. ja KH 2.9.
Hakuaika: 4.9. — 19.9.

Haastattelut 26.9.

Aloitus 18.11. tai sopimuksen mukaan

‘ ASIKKALA HARTOLA @ HO"OIG ﬁ

Heinola

HALLINTOKOORDINAATTORI,
tydsuhde

YTR: Viikko 32, tayttélupa 12.8.
Hakuaika: 12.8. — 25.8.
Haastattelut 27.8.

Aloitus 7.10. tai sopimuksen
mukaan

PALVELUPAALLIKKO x 4,
virkasuhde

YTR: 22.8., YTTMK 29.8. ja KH 2.9.
Hakuaika: 4.9. — 19.9.

Haastattelut 23.9., 25.9.

Aloitus 18.11. tai sopimuksen mukaan

KARKOLA morimarriLa PADASJOKI SYSMA



Paijat-Hameen uusien virkojen perustaminen ja
rekrytoinnit, syksy-24

TYOLLISYYSALUEEN VIRKOJEN PERUSTAMINEN
Ja tehtavien taytto syksylla 2024, joissa vajausta (lahinna

tyonvalitysasiantuntijoita)

18.9. Keskustelut siirtyvan henkiloston kanssa paattyvat.
Rekrytointitarve selkenee.

19.8. JORY

26.9. YTR

22.10. LAUTAKUNTA

411. KH

9.12. Valtuusto (HALLINTOSAANTO)

Vajaana olevat virat hakuaika 5. — 20.11.2024.,

Aloitus 2.1.2025

@9~ sxn & HARTOLA @ Hollola 7% KARKOLA morimarTiLa PADASJOKI SYSMA

bl Heinola



Paijat-Hameen uusien virkojen perustaminen ja
rekrytoinnit, syksy-24

¢ 19.8.2024 kunnan johtoryhmdssa on esitelty kaikki perustettavat
uudet virat
e [itarvetta tayttdlupakasittelylle syksylla 2024 uusiin virkoihin
rekrytoitavien osalta

e 2.9.2024 KHn esittelytekstiin palvelupadllikdiden ja
maksatuskoordinaattorin osalta kirjaus:
» Tydllisyysalueelle uusina perustettavien virkojen osalta viran
ensimmaiseen tayttoon ei tarvita tayttdlupamenettelya kunnan
johtoryhmassa

* 4.11.2024 KHn esittelytekstiin kirjaus:
» Tydllisyysalueelle uusina perustettavien virkojen osalta viran
ensimmaiseen tayttoon ei tarvita tayttélupamenettelya kunnan
johtoryhmassa

@9~ sxn & HARTOLA @ Hollola 7% KARKOLA morimarTiLa PADASJOKI SYSMA

Heinola



Tyollisyysalue

Yhteistoiminta,

syksy 2024

Tehtavankuvat

- Hallinto-
koordinaattori
- Viestinta-
koordinaattori

Tehtavankuvat
virkojen osalta

- Palvelupaallikot
- Maksatus-
koordinaattori

Tyollisyys-
alueelle
siirtyvien
haastattelut
2.-18.9.

Tehtavankuvat
virkojen osalta

- siirtyvien virkojen
kaikki
tehtavankuvat

- Vajeen
tayttorekry

2.12.

VALTUUSTO

(HALLINTO-
SAANTO)

1.1.2025
Liikkeenluovutus

Yhteistoiminta-
neuvottelut
1.1.2025 alk.

TYOLLISYYS-
LAUTAKUNTA

Hollola

. YTR - YTTMK A JORY .
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